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Às dezoito horas e quinze minutos do dia quatro de outubro de dois mil e vinte e um o Sr. 1 
Presidente – Dr. Marcos Machado Ferreira – no Plenário do CRF-SP efetuou a 1ª chamada 2 
nominal consignando as presenças dos Conselheiros: Dr. Marcelo Polacow Bisson, Dra. Luciana 3 
Canetto Fernandes, Dra. Danyelle Marini, Dr. Adriano Falvo, Dra. Adryella Luz, Dra. Alessandra 4 
Brognara,  Dr. Fábio Ribeiro, Dr. Gustavo Lemos Guerra, Dr. Israel Murakami, Dra. Priscila 5 
Dejuste, Dr. Rodinei Vieira Veloso, Dra. Rosana Kagesawa e Dra. Susana Y. B. Herrera. 6 
O Senhor Presidente declarou instalada a 10ª Reunião Plenária Ordinária. 7 
1. Leitura, discussão e aprovação da Ata da 2ª Reunião Plenária Extraordinária – 8 
Fiscalização, realizada em 14/08/2021 e Ata da 9ª Reunião Plenária Ordinária, realizada 9 
em 13/09/2021. DECIDE: a) Aprovar a ata da reunião realizada no dia 14/08/2021, com a 10 
dispensa de sua leitura; b) Aprovar a inclusão e aprovação da ata da Reunião Plenária Ética, 11 
realizada no dia 27/09/2021, com a dispensa de sua leitura; c) Repautar a ata da reunião 12 
realizada no dia 13/09/2021; d) Encaminhar ao Departamento de Superintendência Geral para 13 
providências. 14 
2. Aprovação da pauta dos trabalhos e votação de novas propostas. Dr. Danyelle 15 
Marini solicitou retirar o item 6.7. Projeto de Lei Medicamentos Tarja Azul da pauta dos 16 
trabalhos, para que seja repautado em data oportuna. DECIDE: a) Aprovar a pauta dos 17 
trabalhos, considerando a solicitação da Dra. Danyelle. 18 
3. Apresentação Programa Nacional de Combate à Corrupção, realizada pelo Dr. Marcos 19 
Machado Ferreira e anexa a respectiva ata. 20 
4. INFORMES, COMUNICAÇÕES E ESCLARECIMENTOS:  21 
4.1. Informes dos Srs. Diretores. 22 
4.1.1. ALESP – Deputado Mauro Bragatto, PSDB de Presidente Prudente encaminha 23 
Requerimento nº 1121, de 2021, voto de congratulações ao Conselho Regional de Farmácia, 24 
pelas ações desenvolvidas durante a pandemia do covid-19 no Estado. Dra. Luciana Canetto.  25 
O Plenário tomou conhecimento. 26 
Dr. Marcos Machado Ferreira informou que o CRF-SP recebeu ofício oriundo da Secretaria 27 
da Saúde relatando sua preocupação com as notícias divulgadas na mídia acerca da CPI 28 
envolvendo a Prevent Senior e gravidade dos fatos, solicitando que sejam tomadas as medidas 29 
julgadas necessárias. Tal ofício foi enviado também ao Conselho de Medicina e Conselho de 30 
Enfermangem, ambos do estado de São Paulo. Dr. Marcos ressaltou que a Diretoria reunida já 31 
havia discutido a possibilidade de chamar os farmacêuticos envolvidos para uma conversa. Em 32 
resposta ao ofício, foi informado todas as ações realizadas pelo CRF-SP, as notas técnicas que 33 
foram publicadas ao longo do tempo, e a posição adotada, que em nenhum momento 34 
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compactou com atividades sem comprovação científica, destacando que possui o papel de 35 
fiscalizar o exercício da ética profissional. A preocupação da Diretoria é avaliar a situação com 36 
isenção política, focando no ponto de vista técnico e ético. Dr. Marcelo Polacow destacou a 37 
necessidade de avaliar o papel do profissional dos farmacêuticos em relação a dispensação de 38 
medicamentos, tudo que diz respeito aos medicamentos. Devem ser apuradas as 39 
responsabilidades, porém,  não se trata de instauração de  processo ético, pois, não há 40 
elementos para tal. Trata-se de um processo apuratório para  buscar as informações 41 
pertinentes e que cabem ao CRF-SP. Após a conclusão dos fatos, será emitido um relatório 42 
dando ciência a Secretaria sobre as apurações. 43 
Dr. Marcos Machado Ferreira informou que foi publicada em 28/09/2021, uma Consulta 44 
Pública do Conselho Federal de Farmácia com o objetivo de regulamentar a inscrição e as 45 
atribuições dos Técnicos em Farmácia, com prazo para envio de propostas até o dia 46 
20/10/2021. Dessa forma, solicitou que as contribuições sejam enviadas até o dia 13/10/2021, 47 
a fim de que haja tempo hábil para compilação das propostas. 48 
4.2. Informes dos Srs. Conselheiros. Não houve. 49 
4.3. Informes Conselheiro Federal. Não houve. 50 
4.4. Ata da I Reunião Extraordinária Anual do Grupo Técnico de Trabalho de Educação 51 
Farmacêutica, realizada em 23/01/2021. O Plenário tomou conhecimento. 52 
4.5. Ata da I Reunião do Grupo Técnico de Trabalho de Farmácia Magistral, realizada 53 
em 27/01/2021. O Plenário tomou conhecimento. 54 
4.6. Ata da II Reunião Extraordinária Anual do Grupo Técnico de Trabalho de 55 
Educação Farmacêutica, realizada em 30/01/2021. O Plenário tomou conhecimento. 56 
4.7. Ata da I Reunião do Grupo Técnico de Trabalho de Farmácia Clínica, realizada em 57 
03/02/2021. O Plenário tomou conhecimento. 58 
4.8. Ata da I Reunião do Grupo Técnico de Trabalho de Radiofarmácia, realizada em 59 
04/02/2021. O Plenário tomou conhecimento. 60 
4.9. Ata da II Reunião do Grupo Técnico de Trabalho de Farmácia Hospitalar, realizada 61 
em 22/02/2021. O Plenário tomou conhecimento. 62 
4.10. Ata da II Reunião do Grupo Técnico de Trabalho de Farmácia Clínica, realizada 63 
em 24/02/2021. O Plenário tomou conhecimento. 64 
4.11. Ata da II Reunião Extraordinária Anual do Grupo Técnico de Radiofarmácia, 65 
realizada em 04/03/2021. O Plenário tomou conhecimento. 66 
4.12. Ata da III Reunião Extraordinária Anual do Grupo Técnico de Trabalho de 67 
Educação Farmacêutica, realizada em 06/03/2021. O Plenário tomou conhecimento. 68 
4.13. Ata da III Reunião do Grupo Técnico de Trabalho de Farmácia Hospitalar, 69 
realizada em 15/03/2021. O Plenário tomou conhecimento. 70 
4.14. Ata da III Reunião do Grupo Técnico de Trabalho de Farmácia Clínica, realizada 71 
em 23/03/2021. O Plenário tomou conhecimento. 72 
4.15. Ata da IV Reunião do Grupo Técnico de Trabalho de Farmácia Clínica, realizada 73 
em 07/04/2021. O Plenário tomou conhecimento. 74 
4.16. Ata da III Reunião Extraordinária Anual do Grupo Técnico de Radiofarmácia, 75 
realizada em 08/04/2021. O Plenário tomou conhecimento. 76 
4.17. Ata da IV Reunião Extraordinária Anual do Grupo Técnico de Trabalho de 77 
Educação Farmacêutica, realizada em 24/04/2021. O Plenário tomou conhecimento. 78 
4.18. Ata da V Reunião do Grupo Técnico de Trabalho de Farmácia Clínica, realizada 79 
em 05/05/2021. O Plenário tomou conhecimento. 80 
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4.19. Ata da IV Reunião Extraordinária Anual do Grupo Técnico de Radiofarmácia, 81 
realizada em 06/05/2021. O Plenário tomou conhecimento. 82 
4.20. Ata da Reunião para formação do Grupo Técnico de Trabalho de Residência 83 
Profissional do CRF-SP, realizada em 10/05/2021. O Plenário tomou conhecimento. 84 
4.21. Ata da II Reunião do Grupo Técnico de Trabalho de Farmácia Magistral, realizada 85 
em 19/05/2021. O Plenário tomou conhecimento. 86 
4.22. Ata da V Reunião Extraordinária Anual do Grupo Técnico de Trabalho de 87 
Educação Farmacêutica, realizada em 22/05/2021. O Plenário tomou conhecimento. 88 
4.23. Ata da I Reunião para formação do Grupo Técnico de Trabalho de Residência 89 
Profissional, realizada em 28/05/2021. O Plenário tomou conhecimento. 90 
4.24. Ata da IV Reunião do Grupo Técnico de Trabalho de Farmácia Clínica, realizada 91 
em 02/06/2021. O Plenário tomou conhecimento. 92 
4.25. Ata da VI Reunião do Grupo Técnico de Trabalho de Plantas Medicinais e 93 
Fitoterápicos, realizada em 09/06/2021. O Plenário tomou conhecimento. 94 
4.26. Ata da V Reunião Extraordinária Anual do Grupo Técnico de Radiofarmácia, 95 
realizada em 10/06/2021. O Plenário tomou conhecimento. 96 
4.27. Ata da IV Reunião Extraordinária Anual do Grupo Técnico de Homeopatia, 97 
realizada em 24/06/2021. O Plenário tomou conhecimento. 98 
4.28. Ata da II Reunião Extraordinária Anual do Grupo Técnico de Trabalho de 99 
Toxicologia, realizada em 24/06/2021. O Plenário tomou conhecimento. 100 
4.29. Ata da IX Reunião Extraordinária Anual do Grupo Técnico de Trabalho de 101 
Educação Permanente, realizada em 28/06/2021. O Plenário tomou conhecimento. 102 
4.30. Ata da VII Reunião do Grupo Técnico de Trabalho de Farmácia Clínica, realizada 103 
em 07/07/2021. O Plenário tomou conhecimento. 104 
4.31. Ata da VII Reunião do Grupo Técnico de Trabalho de Plantas Medicinais e 105 
Fitoterápicos, realizada em 07/07/2021. O Plenário tomou conhecimento. 106 
4.32. Ata da I Reunião Ordinária Anual do Grupo Técnico de Educação Permanente, 107 
realizada em 19/07/2021. O Plenário tomou conhecimento. 108 
4.33. Ata da X Reunião Extraordinária Anual do Grupo Técnico de Educação 109 
Permanente, realizada em 28/07/2021. O Plenário tomou conhecimento. 110 
4.34. Ata da VII Reunião do Grupo Técnico de Logística de Produtos de Interesse à 111 
Saúde, realizada em 29/07/2021. O Plenário tomou conhecimento. 112 
4.35. Ata da II Reunião Extraordinária Anual do Grupo Técnico de Trabalho de 113 
Farmácia, realizada em 03/08/2021. O Plenário tomou conhecimento. 114 
4.36. Ata da VIII Reunião do Grupo Técnico de Trabalho de Farmácia Clínica, realizada 115 
em 04/08/2021. O Plenário tomou conhecimento. 116 
4.37. Ata da VIII Reunião do Grupo Técnico de Trabalho de Plantas Medicinais e 117 
Fitoterápicos, realizada em 05/08/2021. O Plenário tomou conhecimento. 118 
4.38. Ata da XI Reunião do Grupo Técnico de Educação Permanente, realizada em 119 
09/08/2021. O Plenário tomou conhecimento. 120 
4.39. Ata da III Reunião do Grupo Técnico de Trabalho de Cuidado Farmacêutico ao 121 
Idoso, realizada em 23/08/2021. O Plenário tomou conhecimento. 122 
4.40. Ata da VIII Reunião do Grupo Técnico de Logística de Produtos de Interesse à 123 
Saúde, realizada em 26/08/2021. O Plenário tomou conhecimento. 124 
4.41. Desligamento, nomeação de Delegadas Regionais e Delegados Regionais 125 
Adjuntos das Seccionais de Piracicaba, Zona Leste e de Bauru. Desligamento: Delegada 126 
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Regional da Seccional de Piracicaba Dra. Claudia Mezleveckas Carias CRF-SP 30115-9.  127 
Nomeações: Dra. Daniela Fernanda Masson Mattioli CRF-SP:66748-4 como Delegada Regional 128 
da Seccional de Piracicaba. Dra. Rafaela Durrer Parolina de Carvalho CRF-SP 55725-5  como 129 
Delegada Regional Adjunta da Seccional de Piracicaba. Dra. Stela Maris Bernardi CRF-SP 130 
38588-9 como Delegada Regional da Seccional Zona Leste. Dr. Fábio Sartori Manfrinato  CRF-131 
SP 22508-5  como Delegado Regional Adjunto da Seccional de Bauru. O Plenário tomou 132 
conhecimento. 133 
5. HOMOLOGAÇÕES: 134 
5.1. Homologação de Membro – Grupo Técnico de Trabalho de Educação 135 
Farmacêutica: Nome: Dra. Telma Reginato Martins CRF-SP 78502. Formação Acadêmica 136 
- Universidade do Oeste Paulista – 2014.Mestrado em Ciências de Alimentos pela Universidade 137 
Estadual de Londrina (1995) e Doutorado em Ciências dos Alimentos pela Universidade de São 138 
Paulo (2000). Breve experiência profissional: Possui graduação Farmácia pela Universidade do 139 
Oeste Paulista (2014), mestrado em Ciências de Alimentos pela Universidade Estadual de 140 
Londrina (1995) e doutorado em Ciências dos Alimentos pela Universidade de São Paulo 141 
(2000). Professora titular da Universidade do Oeste Paulista na área de Ciência dos Alimentos. 142 
Desenvolve palestras, cursos de extensão e oficinas nas áreas de Educação em Saúde e 143 
Avaliação do Ensino Aprendizagem com fundamentação teórica na Taxonomia de Bloom. 144 
DECIDE: a) Homologar a nomeação; b) Encaminhar a Gerência Geral, Departamento de Apoio 145 
Técnico e Educação Permanente e Consultoria Jurídica para providências. 146 
5.2. Nomeação de membros do Grupo Técnico Regional da Seccional de São José dos 147 
Campos: Dra. Agni del Sol Salobrenha Nunes Setani CRF-SP 75.538. Formação: 148 
Graduação em: Farmácia - Faculdade de Pindamonhangaba (FAPI) (2013) / Estética e 149 
Cosmética - Universidade Anhembi Morumbi (UAM) (2008). Especialização: Cosmetologia e 150 
Estética Avançada - Universidade Anhembi Morumbi (UAM) (2010) / Farmacologia Clínica, 151 
Semiologia e Prescrição de Medicamentos - Universidade Cruzeiro do Sul (UNICSUL) (2015). 152 
Breve experiência profissional: Coordenadora técnica - Idealfarma Magistral e Global 153 
suplementos (Softech Brasil) (SP/ GO) e professora (saúde estética) - Instituto Arel Iuga de 154 
pós-graduação (MT). Dra. Ana Rita Rodrigues  CRF-SP 27.237. Formação: Graduação em 155 
Farmácia pela Universidade Sagrado Coração – 2000. Atualmente é responsável técnica por 156 
farmácia. Dr. Everton Tadeu Prado  CRF-SP 65.662. Formação: Graduação em Farmácia 157 
pela Universidade Paulista – 2012.Atualmente é coordenador de curso de graduação em 158 
instituição privada. Dr. Arthur Reis Caldas CRF-SP 92.793. Formação: Graduação em 159 
Farmácia pela Universidade Federal de Alfenas – 2018. Atualmente é farmacêutico em unidade 160 
de saúde. Dra. Mary Brasílio Ude  CRF-SP 18.755. Formação: Graduação em Farmácia pela 161 
Escola de Farmácia e Odontologia de Alfenas – 1994. Especialização: Pós-graduação lato sensu 162 
em Farmacologia, Semiologia e Prescrição de Medicamentos - Universidade Cruzeiro do Sul. 163 
Atuou como responsável técnica por distribuidora de medicamentos. Dra. Bruna Castro 164 
Barbosa de Matos  CRF – 102328. Formação: Graduação em Farmácia pela Instituto Federal 165 
Educ. Ciência e Tecnologia Rio de Janeiro – 2013. Atualmente é farmacêutica em Farmácia 166 
Hospitalar. DECIDE: a) Homologar as nomeações; b) Encaminhar a Gerência Geral, 167 
Departamento de Apoio Técnico e Educação Permanente e Consultoria Jurídica para 168 
providências.  169 
5.3. Homologação de Membro – Grupo Técnico de Trabalho de Pesquisa Clínica: Dr. 170 
Fernando de Rezende Francisco Nº CRF-SP 35643.  Formação Acadêmica - Farmácia-171 
Bioquímica, Faculdade de Ciências Farmacêuticas, USP-SP, concluído em 2003.    "Atualmente 172 
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é doutorando no programa de Nutrição em Saúde Pública, com ênfase em Economia da Saúde, 173 
na Faculdade de Saúde Pública da Universidade de São Paulo. Conclusão prevista para 2024. 174 
Mestre em Gestão da Saúde (área específica: Avaliação de Tecnologias em Saúde) – EAESP / 175 
FGV – Concluído em março/2017. Pós-graduação: MBA em Economia e Gestão em Saúde – 176 
Centro Paulista de Economia da Saúde – Universidade Federal de São Paulo – Concluído em 177 
2010. Pós-graduação: MBA Executivo da Indústria Farmacêutica – Escola de Economia de São 178 
Paulo – Fundação Getúlio Vargas – Concluído em 2008.  Breve experiência profissional: É 179 
professor e coordenador de módulos do curso de Especialização em Pesquisa Clínica e Medical 180 
Affairs na Faculdade de Ciências Médicas da Santa Casa de São Paulo, Diretor de 181 
Desenvolvimento de Negócios na BSI Intelligence e Gerente Executivo da Abracro. Tem 182 
experiência nas áreas Farmacêutica, Cosmética e de Produtos para a Saúde, com ênfase em 183 
Avaliação de Tecnologias em Saúde, Novos Negócios, Pesquisa Clínica, Gestão de Projetos, 184 
Propriedade Intelectual e Informação do Setor Saúde no Brasil. DECIDE: a) Homologar a 185 
nomeação; b) Encaminhar a Gerência Geral, Departamento de Apoio Técnico e Educação 186 
Permanente e Consultoria Jurídica para providências. 187 
5.4. Homologação de Membro – Grupo Técnico de Trabalho de Logística de Produtos 188 
de Interesse à Saúde: Dra. Ludmylla Rodrigues Da Silva CRF-SP 95061. Formação 189 
Acadêmica - Farmácia-Bioquímica - Uninove - 01/2010. "MBA Logística Empresarial - Escola de 190 
negócios Excelente – 2013. MBA Qualidade e Produtividade - Escola de negócios Excelente – 191 
2014. Especialização em gestão de Assistência Farmacêutica - UFSC - 2015". Breve experiência 192 
profissional: "13 anos de experiência na área de logística como farmacêutica de assuntos 193 
regulatórios e gestora de operações logísticas. Conhecimento do sistema WMS; Experiência em 194 
inventários; Gestão de orçamentos; Gestão de equipes; Implantação do sistema de gestão da 195 
Qualidade. DECIDE: a) Homologar a nomeação; b) Encaminhar a Gerência Geral, 196 
Departamento de Apoio Técnico e Educação Permanente e Consultoria Jurídica para 197 
providências. 198 
5.5. Homologação de Membro – Grupo Técnico de Trabalho de Logística de Produtos 199 
de Interesse à Saúde: Dra. Natália Yasuko Sairo CRF-SP 75508. Formação Acadêmica - 200 
Centro Universitário São Camilo – 2013.  Centro Universitário São Camilo - MBA Gestão em 201 
Saúde – 2021. Breve experiência profissional: Sou farmacêutica com experiência em gestão 202 
técnica administrativa e logística. Tenho habilidade para coordenar atividades relacionadas a 203 
assuntos regulatórios, garantia da qualidade e área técnica e operacional. DECIDE: a) 204 
Homologar a nomeação; b) Encaminhar a Gerência Geral, Departamento de Apoio Técnico e 205 
Educação Permanente e Consultoria Jurídica para providências. 206 
5.6. Homologação de Membro – Grupo Técnico de Trabalho de Educação 207 
Farmacêutica: Dr. Gustavo Elias Arten Isaac Nº CRF-SP 43899. Formação Acadêmica - 208 
Pontifícia Universidade Católica de Campinas - PUCCamp - 2005 MESTRE, UNIFAE, Área de 209 
Desenvolvimento Sustentável, 2016. Breve experiência profissional: " Tem experiência 210 
profissional em pesquisas científicas e técnicas em bases de dados e literaturas oficiais e 211 
profissionais; desenvolvimento e confecção de material técnico e científico; consultoria técnica 212 
e científica na área cosmética, farmacêutica e de Propaganda médica. Atua profissionalmente 213 
em educação superior e avaliação institucional de instituições de ensino superior.  DECIDE: a) 214 
Homologar a nomeação; b) Encaminhar a Gerência Geral, Departamento de Apoio Técnico e 215 
Educação Permanente e Consultoria Jurídica para providências. 216 
5.7. Homologação de Membro – Grupo Técnico de Trabalho de Plantas Medicinais e 217 
Fitoterápicos: Dra. Fabiana Lima Silva CRF-SP 36876. Formação Acadêmica - 218 
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Universidade Federal Fluminense, conclusão: 2001, "Mestrado em fármaco e medicamentos: 219 
Universidade de São Paulo, conclusão: 2008. Doutorado de produtos naturais e sintéticos 220 
bioativos: Universidade Federal da Paraíba, conclusão: 2013. Breve experiência profissional:  221 
"Entre 2013-2020 fui professora titular do curso de Farmácia da Universidade Paulista, 222 
ministrando principalmente as disciplinas de Farmacognosia I e II. Nesse cargo, além de 223 
ministrar as disciplinas, também atuei como pesquisadora, orientando alunos de iniciação 224 
científica com projetos voltados para a área de Farmacognosia. Fiz dois pós-doutorados com 225 
foco na área de produtos naturais bioativos. Entre nov. 2020-fev. 2021 fui professora 226 
temporária da disciplina de Farmabotânica (Unesp). DECIDE: a) Homologar a nomeação; b) 227 
Encaminhar a Gerência Geral, Departamento de Apoio Técnico e Educação Permanente e 228 
Consultoria Jurídica para providências. 229 
5.8. Homologação de Membro - Grupo Técnico de Trabalho de Farmácia Clínica: Dra. 230 
Natália Caldeira Nabarro de Almeida  CRF-SP 70.126. Formação: Universidade Anhembi 231 
Morumbi 2012. IPESSP - Farmácia Clinica e Farmacologia Clínica. Breve Experiência 232 
Profissional: Profissional cursando MBA em Supply Chain e Logística. MBA em Gestão de Saúde. 233 
Pós-graduada em Farmácia Clínica e Farmacologia. Experiência em implantação e 234 
reestruturação de farmácia clínica com seguimento oncológico e acompanhamento 235 
farmacoterapêutico. Experiência em reestruturação de fluxos e processos da farmácia e gestão 236 
de estoque.  Experiência em gestão de Suprimentos e Farmácia Hospitalar, em empresas 237 
públicas e privadas do segmento da Saúde tanto hospitalar quanto home care". DECIDE: a) 238 
Homologar a nomeação; b) Encaminhar a Gerência Geral, Departamento de Apoio Técnico e 239 
Educação Permanente e Consultoria Jurídica para providências. 240 
5.9. Homologação de Membro – Grupo Técnico de Trabalho de Radiofarmácia: Dra. 241 
Ana Lucia Callegari Rensi nº CRF-SP 27350. Formação Acadêmica - 242 
FARMÁCIA/BIOQUÍMICA UNIMAR UNIVERSIDADE DE MARÍLIA-SP CONCLUSÃO 2000 243 
"Especialização em Análises Clínicas - Latu-Sensu. (Carga Horária: 436h). Academia de 244 
Ciências e Tecnologia, ACT, Brasil CONCLUSÃO: 2002. Especialização em Biologia Molecular e 245 
Genética. (Carga Horária: 465h). Faculdade de Medicina de São José do Rio Preto, FAMERP, 246 
Brasil CONCLUSÃO: 2010. Breve experiência profissional: Experiência de oito anos na área de 247 
Diagnóstico por imagem, marcação de Kits, administração de radiofármacos em Medicina 248 
Nuclear e também em farmácia hospitalar - cinco anos.  Experiência de mais de sete anos na 249 
área de produção de Radiofármacos (planta de Cíclotrons), como Responsável Técnica da 250 
planta IBF Indústria Brasileira de Farmoquimicos e Diretora da Garantia de Qualidade e 251 
Controle de Qualidade do grupo R2IBF. DECIDE: a) Homologar a nomeação; b) Encaminhar 252 
a Gerência Geral, Departamento de Apoio Técnico e Educação Permanente e Consultoria 253 
Jurídica para providências. 254 
5.10. Homologação de Membro – Grupo Técnico de Trabalho de Indústria: Dra. Cátia 255 
Barella Valeri nº CRF-SP 13163. Formação Acadêmica: Farmácia/Bioquímica Unimar 256 
Universidade de Marília-SP. Conclusão 2000. Especialização em Análises Clínicas - Latu-Sensu. 257 
(Carga Horária: 436h). Academia de Ciências e Tecnologia, ACT, Brasil Conclusão: 2002. 258 
Especialização em Biologia Molecular e Genética. (Carga Horária: 465h). Faculdade de Medicina 259 
de São José do Rio Preto, FAMERP, Brasil. Conclusão: 2010.  Breve experiência profissional: 260 
Experiência de oito anos na área de Diagnóstico por imagem, marcação de Kits, administração 261 
de radiofármacos em Medicina Nuclear e também em farmácia hospitalar - cinco anos.  262 
Experiência de mais de sete anos na área de produção de Radiofármacos (planta de Cíclotrons), 263 
como Responsável Técnica da planta IBF Indústria Brasileira de Farmoquimicos e Diretora da 264 
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Garantia de Qualidade e Controle de Qualidade do grupo R2IBF. DECIDE: a) Homologar a 265 
nomeação; b) Encaminhar a Gerência Geral, Departamento de Apoio Técnico e Educação 266 
Permanente e Consultoria Jurídica para providências. 267 
5.11. Homologação de Membro – Grupo Técnico de Trabalho de Indústria: Dra. 268 
Nayara de Cassia Souza Nascimento nº CRF-SP 87911. Formação Acadêmica - Farmácia 269 
2015 Especialista em gestão industrial e tecnologia farmacêutica -FAC. CIENC. FARM. E BIOQ. 270 
OSWALDO CRUZ. Breve experiência profissional: Analista de Garantia da Qualidade na 271 
Boehringer Ingelheim no gerenciamento e qualificação dos fornecedores e prestadores de 272 
serviços nacionais e internacionais. Experiência prévia nos Laboratórios Baldacci com atuação 273 
na gestão do sistema de desvios de qualidade, CAPA, autoinspeção, recolhimento, reclamações 274 
de mercado, qualificação de fornecedores e liberação de produtos ao mercado. Experiência 275 
anterior na MSD com foco em gestão e avaliação de desvios de qualidade. DECIDE: a) 276 
Homologar a nomeação; b) Encaminhar a Gerência Geral, Departamento de Apoio Técnico e 277 
Educação Permanente e Consultoria Jurídica para providências. 278 
5.12. Homologação de Membro – Grupo Técnico de Trabalho de Plantas Medicinais e 279 
Fitoterápicos: Dr. Victor Carlos Doneida CRF-SP 79419. Formação Acadêmica - 280 
Especialização, mestrado ou doutorado Faculdade de Ciências Farmacêuticas - UNESP - 281 
Araraquara. Conclusão em 2008. Fundação Getúlio Vargas - MBA em Marketing e Vendas – 282 
2013. Graduado em Farmácia Bioquímica pela UNESP, com ênfase em Fármacos e 283 
Medicamentos. MBA em Marketing pela FGV-SP. Breve experiência profissional: Atua desde 284 
2006 em posições de treinamento técnico, vendas e medical affairs em multinacionais 285 
farmacêuticas. Desde 2014 farmacêutico responsável pela Unidade de Secagem de Plantas 286 
Medicinais da Farmácia da Natureza. Experiência em Fitoterapia, com ênfase em produção de 287 
droga vegetal e ensino. Atua principalmente nos seguintes temas: fitoterapia, farmácia viva e 288 
chás medicinais. DECIDE: a) Homologar a nomeação; b) Encaminhar a Gerência Geral, 289 
Departamento de Apoio Técnico e Educação Permanente e Consultoria Jurídica para 290 
providências. 291 
5.13. Indicação de vice coordenadora para do Grupo Técnico de Trabalho de 292 
Osmologia e Óleos Essenciais: Dra. Thais Adriana do Carmo CRF-SP 11331 possui 293 
graduação em Farmácia Bioquímica pela Universidade de São Paulo (1986), mestrado em 294 
Educação pela Universidade Metodista de Piracicaba (1996) e doutorado em Saúde Pública pela 295 
Universidade de São Paulo (2002). MBA em Farmácia Estética pela UNINGÀ (2019). Tem 296 
experiência na área de Farmácia, com ênfase em Saúde Pública: Assistência Farmacêutica, 297 
Doença de Chagas, Síndrome de Down, Estudos de Utilização de Medicamentos, Atenção 298 
Farmacêutica e Práticas Integrativas e Complementares em Saúde. Coordenadora do Curso de 299 
Farmácia da UNIMEP de 2003 a 2010. Proponente e coordenadora de diversos cursos de pós-300 
graduação lato sensu nas áreas de Saúde Pública, Farmácia Clínica e Atenção Farmacêutica. 301 
Docente do Curso de Farmácia da Universidade Cruzeiro do Sul e docente da Universidade da 302 
Cidade de São Paulo de 2011 a 2020. Atualmente é docente do Curso de Farmácia da 303 
Universidade Ibirapuera. Coordenadora de Curso de Farmácia - Faculdade de Americana (FAM) 304 
de fevereiro de 2014 a junho de 2017. Coordenadora do Curso de Pós-Graduação Lato sensu 305 
em Enfermagem do Trabalho - Universidade Cruzeiro do Sul de fevereiro de 2016 a junho de 306 
2017. Membro da CPA (Comissão Própria de Avaliação) da FAM. Experiência com metodologias 307 
ativas de ensino-aprendizagem: TBL (Team Basic Learning) e AS (Aprendizagem Significativa) 308 
no ensino médico. Especialização em Medicina Tradicional Chinesa em andamento. DECIDE: 309 
a) Homologar a nomeação; b) Encaminhar a Gerência Geral, Departamento de Apoio Técnico 310 
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e Educação Permanente e Consultoria Jurídica para providências. 311 
5.14. Homologação de Membro – Grupo Técnico de Trabalho de Indústria: Dra. 312 
Fernanda Poli Romero Nº CRF-SP 60374. Formação Acadêmica - Faculdade Medicina ABC 313 
- 2010   Pós-Graduação em Supply Chain – 2012. Breve experiência profissional: "Sou 314 
farmacêutica, com 10 anos de experiência na área de qualidade em logística, especialista em 315 
garantia da qualidade em supply chain, capaz de liderar diferentes projetos, com profundo 316 
conhecimento nos requisitos regulatórios e corporativos, certificada na metodologia FPX. Como 317 
gerente, eu apresento habilidade em gerenciamento de pessoas e aptidão para solucionar 318 
problemas complexos, trazendo facilidade nas soluções propostas.” DECIDE: a) Homologar a 319 
nomeação; b) Encaminhar a Gerência Geral, Departamento de Apoio Técnico e Educação 320 
Permanente e Consultoria Jurídica para providências. 321 
5.15. Homologação de Membro – Grupo Técnico de Trabalho Regional de Farmácia 322 
Hospitalar: Dra. Samira Aliete Silva dos Santos Olimpio Nº CRF-SP 73376. Formação 323 
Acadêmica - Farmácia e Bioquímica Farmacêutico Clínico em Oncologia 2020 (Estácio de Sá)/ 324 
MBA em Gestão de Serviços de Saúde em curso (São Camilo). Breve experiência profissional: 325 
Profissional com 12 anos de experiência em farmácia hospitalar e Oncológica. Supervisora 326 
Farmacêutica Acompanhamento e elaboração de indicadores de performance. Análise de 327 
redução de custos. Comitê de segurança do paciente. Desenvolvimento de POP. Participante 328 
ativa nos processos de acreditação da Joint Comission Internacional e Auditorias internas. 329 
Experiência em central de misturas de medicamentos oncológicos, gestão e controle de 330 
estoque. DECIDE: a) Homologar a nomeação; b) Encaminhar a Gerência Geral, Departamento 331 
de Apoio Técnico e Educação Permanente e Consultoria Jurídica para providências. 332 
5.16. Homologação de Membro – Grupo Técnico de Trabalho de Acupuntura – MTC: 333 
Dra. Silvia Regina da Silva Eda Nº CRF-SP 77.583. Formação Acadêmica - Universidade 334 
São Francisco de Assis 2014 CETN Centro de Terapias Naturais. Breve experiência profissional: 335 
Atuei como farmacêutica de drogaria por 6 anos em conjunto atuei também como professora 336 
no ensino profissionalizante para o curso técnico de farmácia e atualmente trabalho em 337 
consultório com atendimento de acupuntura. DECIDE: a) Homologar a nomeação; b) 338 
Encaminhar a Gerência Geral, Departamento de Apoio Técnico e Educação Permanente e 339 
Consultoria Jurídica para providências. 340 
5.17. Homologação de Membro – Grupo Técnico de Trabalho de Plantas Medicinais e 341 
Fitoterápicos: Dra. Marlene Rodrigues da Silva Aguiar Nº CRF-SP 98.468. Formação 342 
Acadêmica: Centro Universitário Padre Anchieta 14/02/2020. Breve experiência profissional: 343 
"Plantas medicinais, fitoterápicos, homeopatia, acupuntura, patologia clínica. DECIDE: a) 344 
Homologar a nomeação; b) Encaminhar a Gerência Geral, Departamento de Apoio Técnico e 345 
Educação Permanente e Consultoria Jurídica para providências. 346 
5.18. Homologação de Membro – Grupo Técnico de Trabalho de Educação 347 
Farmacêutica: Prof. Antônio da Silva Novaes Nº CRF-SP 996476. Formação Acadêmica 348 
– Farmácia - Centro Universitário da Grande Dourados - Conclusão em 2009. "Especialista em 349 
Análises Clínicas pelo Conselho Regional de Farmácia de Mato Grosso do Sul.  Mestre em 350 
Ciências da Saúde Pela Universidade Federal da Grande Dourados (UFGD). Doutor em Medicina 351 
(Nefrologia) pela Universidade Federal de São Paulo (Unifesp)". Breve experiência profissional: 352 
Possui experiência na área de biologia celular e molecular, com ênfase nos seguintes temas: 353 
sistema renina angiotensina intracelular, nefropatia diabética e comunicação celular mediada 354 
por vesículas extracelulares. Atua com efeito terapêutico de vesículas extracelulares derivadas 355 
de células tronco pluripotentes induzidas (iPSCs) em doenças renais. Docente nos cursos de 356 
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Farmácia e Medicina nas disciplinas de Farmacologia e Farmácia Clínica. Atualmente é 357 
coordenador do curso de Farmácia da UNISA. DECIDE: a) Homologar a nomeação; b) 358 
Encaminhar a Gerência Geral, Departamento de Apoio Técnico e Educação Permanente e 359 
Consultoria Jurídica para providências. 360 
5.19. Desligamento da dra. Rafaela Durrer Parolina, da Comissão de Ética da Região C, 361 
pois assumirá como delegada adjunta. DECIDE: a) Homologar o desligamento; b) Encaminhar 362 
a Gerência Geral, Secretaria das Comissões de Ética e Consultoria Jurídica para providências. 363 
5.20. Desligamento da Dra. Karla Panice Pedro CRF 15.551, da seccional de Bauru, por 364 
motivos pessoais. DECIDE: a) Homologar o desligamento; b) Encaminhar a Gerência Geral, 365 
Secretaria das Comissões de Ética e Consultoria Jurídica para providências. 366 
5.21. Desligamento da Dra. Leia Juliana Yamaoto CRF 5.251, membro da Comissão de 367 
Ética da Seccional de Marília (Região A), por motivos de saúde. Já ficou 4 meses afastada, que 368 
é o tempo máximo permitido pela Deliberação. Como ficaria mais 3 meses, deve-se proceder 369 
ao desligamento. DECIDE: a) Homologar o desligamento; b) Encaminhar a Gerência Geral, 370 
Secretaria das Comissões de Ética e Consultoria Jurídica para providências. 371 
5.22. Desligamento da voluntária da Comissão de ética -  seccional de Franca – Dra. 372 
Viviani G de Castro Bernardinelli CRF 33.719, por solicitação da própria profissional 373 
motivada por questões pessoais. DECIDE: a) Homologar o desligamento; b) Encaminhar a 374 
Gerência Geral, Secretaria das Comissões de Ética e Consultoria Jurídica para providências. 375 
5.23. Desligamento definitivo de membro das Comissões de Ética - Seccional 376 
Marília: Dra. Mafalda Biagini CRF 7.444, por motivos de saúde. DECIDE: a) Homologar o 377 
desligamento; b) Encaminhar a Gerência Geral, Secretaria das Comissões de Ética e 378 
Consultoria Jurídica para providências. 379 
6. DISCUSSÃO E APROVAÇÃO:  380 
6.1. Justificativa de ausência:  381 
Dra. Claudia Aparecida de Mello Montanari – Justifica sua ausência na Reunião Plenária de 382 
04/10/2021: “Informo que não estarei presente nesta reunião por motivo de trabalho. Cláudia 383 
Montanari. “ DECIDE: a) Aprovar a justificativa por unanimidade; b) Encaminhar ao 384 
Departamento de Superintendência Geral para providências.                                            385 
Dra. Maria Fernanda Carvalho  – Justifica sua ausência na Reunião Plenária de 04/10/2021: 386 
“Prezados, Não comparecerei a reunião , pois continuo no meu período de férias.  Boa reunião 387 
a todos. Att, Maria Fernanda”. DECIDE: a) Aprovar a justificativa por unanimidade; b) 388 
Encaminhar ao Departamento de Superintendência Geral para providências. 389 
6.2. Deliberação nº 217/2021 –Trâmite de Documentos e Registro – Pessoa Física. 390 
DECIDE: a) Aprovar por unanimidade a deliberação anexa; b) Encaminhar ao Departamento 391 
de Atendimento e Registro para providências. 392 
6.3. Deliberação nº 218/2021 – Trâmite de Documentos e Registro – Pessoa Jurídica. 393 
DECIDE: a) Aprovar por unanimidade a deliberação anexa; b) Encaminhar ao Departamento 394 
de Atendimento e Registro para providências. 395 
6.4. Deliberação nº 219/2021 – Departamento de Processo Fiscal. DECIDE: a) Aprovar por 396 
unanimidade a deliberação anexa; b) Encaminhar ao Departamento de Processo Fiscal para 397 
providências. 398 
6.5. Deliberação nº 220/2021 – Departamento de Processo Fiscal. DECIDE: a) Aprovar por 399 
unanimidade a deliberação anexa; b) Encaminhar ao Departamento de Processo Fiscal para 400 
providências. 401 
6.6. Deliberação nº 221/2021 – Departamento de Processo Fiscal. DECIDE: a) Aprovar por 402 
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unanimidade a deliberação anexa; b) Encaminhar ao Departamento de Processo Fiscal para 403 
providências. 404 
6.7. Projeto de Lei Medicamentos Tarja Azul. DECIDE: a) Repautar; b) Encaminhar ao 405 
Departamento de Superintendência Geral para providências. 406 
6.8. Proposta de atualização da Resolução CFF nº386/02, que dispõem sobre as 407 
atribuições do farmacêutico no âmbito da assistência domiciliar. DECIDE: a) Aprovar por 408 
unanimidade a minuta apresentada e anexa a respetiva ata; b) Encaminhar proposta ao 409 
Conselho Federal de Farmácia; c) Encaminhar a Gerência Geral, , Departamento de Orientação 410 
Farmacêutica e Consultoria Jurídica para providências. 411 
6.9. Minuta de Deliberação que dispõe sobre a Política de Gestão Documental do 412 
Conselho Regional de Farmácias do Estado de São Paulo. DECIDE: a) Aprovar por unanimidade 413 
a minuta anexa a respectiva ata; b) Encaminhar a Gerência Geral, Departamento de Orientação 414 
Farmacêutica, Secretaria de Planejamento, Controle Interno e Gestão de Risco e Consultoria 415 
Jurídica para providências.  416 
Nada mais havendo a tratar o Dr. Marcos Machado Ferreira, declarou encerrada a reunião às 417 
vinte horas e trinta minutos e lavrou a presente Ata, auxiliado pela Secretária Paola Almeida 418 
Frederico. São Paulo, quatro de outubro de dois mil e vinte e um. 419 
Dr. Marcos Machado Ferreira: ___________________________________________________ 420 

Dr. Marcelo Polacow Bisson: ____________________________________________________ 421 

Dra. Luciana Canetto Fernandes: ________________________________________________ 422 

Dra. Danyelle Cristine Marini: ___________________________________________________ 423 

Dr. Adriano Falvo: ____________________________________________________________ 424 

Dra. Alessandra Brognara: _____________________________________________________ 425 

Dra. Adryella de Paula Ferreira Luz: _____________________________________________ 426 

Dra. Claudia Ap. de Mello Montanari: _____________________________________________ 427 

Dr. Fábio Ribeiro da Silva: _____________________________________________________ 428 

Dr. Israel Murakami: _________________________________________________________ 429 

Dra. Maria Fernanda Carvalho: __________________________________________________ 430 

Dra. Priscila Dejuste: _________________________________________________________ 431 

Dr. Rodinei Vieira Veloso: ______________________________________________________ 432 

Dra. Rosana Matsumi Kagesawa Motta: ___________________________________________ 433 

Dra. Susana Herrera: _________________________________________________________ 434 


